
  
  بسمه تعالي

  فعال در موضوع آكوستيك و ارتعاشات پژوهشگر برجسته آيين نامه انتخاب

ايران  ارتعاشات  و  آكوستيك  و    انجمن  نكوداشت  نهادن،  ارج  جهت  ساله  فعاليت هر  از  ارزشمند  تقدير  هاي 
منظور  ه و ب "يشكرالخالقلم يشكرالمخلوق لم من "  جمله معروف  بر اساس حوزه علم و فناوري و  پژوهشگران

در همايش    ايشانو معرفي  پژوهشگر برجسته  اقدام به شناسائي  هر سال  سازي براي پژوهشگران جوان  الگو
  . نمايد مي سالانه انجمن 

  تخصصي  كارگروهو  ،كميته انتخاب -١
اعضاي هيئت علمي    از   نفر ٢از   مركب تخصصي  علمي  اي  كميته  انتخاب،و نظارت بر حسن  شناسائي  براي  

انتخاب  برجسته  از پژوهشگران    نفر   و يك  ، ايران  آكوستيك و ارتعاشاتهيأت مديره انجمن  ها و عضو  دانشگاه
مديره    تيئهانتخاب  دبيري اين كميته به    .گرددتشكيل ميت مديره انجمن  يئبنا به نظر ه  ،هاي قبلشده سال

  . خواهد بود اين كميته  اعضاي عهده يكي از به انجمن 
آكوستيك و  حوزه تخصصي  با تجربه در  اشخاص صاحب نام و    تشكيل شده از سه نفر از  ، تخصصي  كارگروه

افراد    يگذاراثر   زانيمو ارزيابي  وظيفه بررسي    ،شوند تعيين مي انجمن  مديره    هيئتكه با انتخاب  ،  ارتعاشات
بر عهده  را    ٢جدول    بند دو و امتيازدهي  ات  و ارتعاش   كيآكوستعلم و فناوري  در توسعه و گسترش  منتخب  

  .دارند 

  هاي انتخابشاخص -٢
زمينه اصلي پژوهشي ايشان  بايستي  زمينه آكوستيك و يا ارتعاشات    ، و يا معرفي شده  براي پژوهشگران داوطلب 

الامكان محدود به  ، و حتيو كيفيهاي كمي  شاخصجمع امتيازات  بر اساس    ، انتخاب پژوهشگر برجسته  باشد.
شامل    ١طبق جدول  هاي كمي  شاخصامتيازات  خواهد بود.    بروندادهاي ايشان در زمينه آكوستيك و ارتعاشات

مقالات اچ   ، تعداد  مقالات  (بدون    شاخص  ارجااحتساب  تعداد    ي)عخود  و  راهنمائي  ،  دكتري  دانشجويان 
اختراع علمي داخلي و خارجي، جوايز كسب شده از  ، تعداد كتب، تعداد ثبت  دانش آموختهكارشناسي ارشد  

است.    اتدر موضوع آكوستيك و ارتعاش صنعت  مشكلات  رفع  براي  پژوهشي منعقده    هايها و قراردادجشنواره
مبني بر ميزان  انجمن  مديره هيئتخواهي از اعضاي نظر از طريق ، ٢مطابق جدول   كيفي هايصشاخ امتياز

مفيد بودن و    كيفيت،   از لحاظتخصصي    كارگروه، و نيز كسب نظر از  پژوهشگر در انجمنفعاليت و همكاري  
ارتعاش تخصصي    يهافعاليتگذاري  تاثير و  آكوستيك  موضوع  همكاراننامي    خوش و    ،اتدر  بين  انجام    در 
  گيرد. مي

    



 تعيين پژوهشگر برجسته  در كمي هاي  صشاخ امتياز  -١ جدول

  

  كيفي درتعيين پژوهشگر برجستههاي امتياز شاخص -٢جدول   

  

  عموميشرايط  -٣

شاغل در   انپژوهشگر ايستي از ب و داوطلبان شدن را دارد؛انتخاب امكان پژوهشگر نمونه فقط يك بار  هر
  باشند.ايران 

    

  ا نحوه اجر -٤

  گيرد: مرحله صورت مي  چهارانتخاب پژوهشگر برتر در 

  امتياز   امتياز دهي منبع   شاخص  رديف 
  حداقل
  امتياز
  لازم 

  

١  
اچ (بدون خود  معيار     -توانائي علمي

  ارجاعي) 
  ١٢٠  ١٠شاخص اچ *    داده هاي اسكوپوس 

  ٣٠  امتياز   ٢هر كدام  تعدادمقالات،   داده هاي اسكوپوس  تعداد مقالات   -توانائي علمي  ٢

  ٤  امتياز   ٢هر كدام  تعدادمقالات،    داده هاي آي اس سي   مقالات تعداد    -توانائي علمي  ٣

٤  
  ٥٠  ١٠تعداد *    آمار رسمي دانشگاه   تعداد رساله هاي دكتري هدايت نموده

  ٣٠  ٣تعداد *    آمار رسمي دانشگاه   هاي ارشد هدايت نمودهتعداد پايان نامه 

  ثبت اختراع تعداد    ٥
  امتياز   ١٠داخلي هر مورد  تا    بر اساس مدارك 

-  
  امتياز   ٤٠خارجي هر مورد  تا    مدارك بر اساس  

  -  امتياز   ٦٠تا    ٤١هر مورد  از    بر اساس مدارك   داخليبا ناشر  تصنيف كتاب به فارسي    ٦
  -  امتياز   ٤٠تا    ٢١هر مورد  از    بر اساس مدارك   داخليبا ناشر    تاليف كتاب به فارسي    ٧

٨  
با   كتاب به فارسي    ، و يا گردآوريترجمه

  داخلي ناشر  
  -  امتياز   ٢٠هر مورد  تا    اساس مدارك بر  

٩  
تاليف كتاب به انگليسي با ناشر  

  المللي بين
  -  امتياز   ١٠٠هر مورد  تا    بر اساس مدارك 

  بر اساس مدارك   انجام پژوهش هاي صنعتي تقاضا محور   ١٠
ميليون ريال قرارداد    ١٠٠هر  

  امتياز  ٢خاتمه يافته تا  
-  

  امتياز   منبع امتياز دهي   شاخص  رديف 
حداقل  
امتياز  

  لازم 
  ٥٠  ١٠٠تا    نظر هيئت مديره   ميزان همكاري با انجمن   ١

٢  
توسعه و گسترش    يت،فكي  ميزان اثر گذاري در

  موضوع آكوستيك و ارتعاش 
  ٢٠٠  ٤٠٠تا    تخصصي   كارگروهنظر  



پژوهشگر از ميان پژوهشگران فعال در كشور    بيست حداقل  ،  ١جدول    ٣تا    ١هاي  ابتدا براساس شاخص -
 شوند. يا ارتعاشات تعيين ميو در زمينه آكوستيك  

  از خود پژوهشگران و يا  ١جدول   ١٠تا  ٤نفر اول منتخب در مرحله اول، شاخص هاي   ١٠ تا  ٥براي   -
 شود.معاونت پژوهشي دانشكده مربوطه استعلام مي از

شود و  قرار داده مي   تخصصي كارگروه اطلاعات و مستندات مربوط به منتخبين مرحله دوم در اختيار  -
 شود.   تعيين مي   ٢جدول  ٢بر اساس بند مذكور براي هر پژوهشگر   كارگروهمتوسط امتياز اعضاء  

از جمع - از شاخصكميته پس  ، گزارش كار را در جلسه  ان منتخب مرحله دومهاي پژوهشگربندي 
ارايه مي  هيئت انجمن  به  مديره  امتياز مربوط  اين جلسه  از  نيز    ٢جدول    ١بند  دهد. در  به هريك 

به عنوان    ٢و    ١هاي  پژوهشگران تخصيص يافته و در مجموع، پژوهشگر حائز بيشترين امتياز از جدول 
 گردد. عرفي مي پژوهشگر برتر آن دوره م

 

  اسفند   ٤در تاريخ  بازبيني قرار گرفت و  مورد  توسط كميته منتخب  ماده    ٥اين آيين نامه در    -٥

رسيد و در صورت نياز بعد از ايران  به تصويب هيئت مديره انجمن آكوستيك و ارتعاشات     ١٤٠١
 . قرار خواهد گرفتبازبيني مورد بررسي و  اًمجددسال پنج 


